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ส่วนที่ 3 
การน าแผนพัฒนาสามปีไปสูก่ารปฏบิตัิ  

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
การน าแผนพัฒนาไปปฏบิัติ 

ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลประกาศใช้แผนพัฒนาท่ีอนุมัติแล้ว และน าไปปฏิบัติรวมท้ัง
แจ้งสภาองค์การการบริหารส่วนต าบล  คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ  องค์การบริหารส่วน
จังหวัด  อ าเภอ  หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  และประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันท่ีประกาศใช้และปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
  ให้องค์การบริหารส่วนต าบลใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี และงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม รวมท้ังวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตาม
โครงการท่ีก าหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี 
   
การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามขั้นตอนดังนี้ 
  1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนต าบล หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ท่ี
ด าเนินการในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบล แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น 

2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารประกาศ 
เป็นแผนด าเนินงาน  ท้ังนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันท่ีประกาศ เพื่อให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกัน  และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
  3.  แผนด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้นหรือภายใน
สามสิบวันนับแต่วันท่ีต้ังงบประมาณด าเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง 
ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ท่ีต้องด าเนินการในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลในปีงบประมาณนั้น 

 
3.1 แนวทางการพัฒนาหรือกลยุทธ์ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนต าบลปากช่อง 
 “สร้างกระบวนการมีส่วนร่วม เพื่อพฒันาคุณภาพชีวิตของประชาชน และเป็นชุมชนน่าอยู่” 
พันธกิจ 

1. ปรับปรุงพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐาน 
2. ส่งเสริม สนับสนุนระบบเศรษฐกิจพอเพียง การเพิ่มรายได้ 
3. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น 
4. พัฒนาระบบการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
5. บ ารุง รักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุล 
6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
7. ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรและเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการแก่ประชาชน 
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เป้าประสงค์  
1. เส้นทางคมนาคมท่ีได้มาตรฐาน 
2. มีแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคและการเกษตรอย่างเพียงพอ 
3. มีระบบส่ือสารเพื่อให้ข้อมูลแก่ประชาชนอย่างท่ัวถึง 
4. คุณภาพชีวิตของประชาชนดีขึ้น 
5. สนับสนุนการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน พร้อมการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
6. สร้างการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
8. พัฒนาบุคลากรและประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน 

 
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลปากช่อง 
 องค์การบริหารส่วนต าบลปากช่องได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาต าบลท้ังในด้านเศรษฐกิจ
สังคมและวัฒนธรรม ให้ครอบคลุมและสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี โดยก าหนดยุทธศาสตร์
และแนวทางพัฒนา ไว้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
 แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนาเส้นทางคมนาคม ขนส่งและระบบไฟฟ้าสาธารณะ 
2) พัฒนาแหล่งน้ าเพื่ออุปโภค บริโภค และการเกษตร 
3) พัฒนาระบบส่ือสาร โทรคมนาคม และระบบส่ือสารไร้สาย 
4) พัฒนาระบบผังเมืองรวม  การใช้ท่ีดิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจพอเพยีงและการลงทุน 
 แนวทางการพัฒนา 

1) ส่งเสริมอาชีพและเพิ่มรายได้ 
2) ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3) ส่งเสริมรัฐวิสาหกิจชุมชน ตลาดนัดชุมชน 
4) ส่งเสริมการท่องเท่ียว 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 แนวทางการพัฒนา 

1) ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการแก้ไขปัญหาสังคม 
2) ส่งเสริมระบบการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3) ส่งเสริมการสาธารณสุข  กีฬา  และนันทนาการ 
4) การรักษาความสงบเรียบร้อยและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านการพัฒนาบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 แนวทางการพัฒนา 

1) ส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
2) จัดระบบก าจั ดขยะมูลฝอยและระบบบ าบัดน้ าเสีย 
3) การควบคุมมลพิษต่างๆ ท่ีเป็นภัยต่อประชาชน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและการสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อการพัฒนา 
 แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
2) พัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน 
3) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
4) พัฒนาการบริหารจัดการท่ีดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


