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แผนงานงบกลาง  (00410) ตัง้ไว้รวม 1,566,200 บาท
งานงบกลาง (00411) ตัง้ไว้ 1,566,200 บาท

งบกลาง (510000) ตัง้ไว้รวม 1,566,200 บาท แยกเป็น
ประเภท เงินสมทบกองทุนหลักประกันสังคม (110300) ตั้งไว้ 240,000   บาท

* เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม  เป็นผลประโยชน์และสวัสดิการแก่พนักงานจ้าง ขององค์การ

บริหารส่วนต าบลในอัตราร้อยละ 10 ของค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามความในพระราชบัญญัติประกันสังคม

พ.ศ. 2533  แก้ไขเพิม่เติมฉบับที ่2 และฉบับที ่3 พ.ศ.2542 ประกอบกับประกาศหลักเกณฑ์คณะกรรมการกลาง

พนักงานส่วนต าบล  เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง หมวด 5  ค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์

ข้อ 33 ให้พนักงานจ้างได้รับสิทธิประโยชน์และมีหน้าทีต้่องปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม  เว้นแต่

ค่าเบีย้ประกันสังคมให้องค์การบริหารส่วนต าบลเป็นผู้ช าระแทนพนักงานจ้าง หักเงินสมทบร้อยละ 10  ของค่าจ้าง

พนักงานจ้างทัง้หมด

ประเภท เบีย้ยังชพีผู้สูงอายุ (110700) ตั้งไว้ 380,000   บาท

    * เพือ่จ่ายเป็นเงินสวัสดิการเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ กรณี อบต.ปากช่อง สมทบเพิม่เติม

ประเภท เบีย้ยังชพีผู้พิการ (110800) ตั้งไว้ 100,000   บาท

    * เพือ่จ่ายเป็นเงินสวัสดิการเบีย้ยังชีพผู้พิการ กรณี อบต.ปากช่อง สมทบเพิม่เติม

ประเภท เบีย้ยังชพีผู้ป่วยเอดส์  (110900) ตั้งไว้ 100,000   บาท

    * เพือ่จ่ายเป็นเงินสวัสดิการเบีย้ยังชีพผู้ป่วยเอดส์

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557

ขององค์การบริหารส่วนต าบลปากชอ่ง   อ าเภอจอมบึง   จังหวัดราชบุรี

รายจ่ายงบกลาง

******************************

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
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ประเภท เงินส ารองจ่าย (111000) ตั้งไว้ 326,200   บาท

* เพือ่จ่ายเป็นเงินส ารองจ่ายในกรณีฉุกเฉินหรือมีความจ าเป็นเกิดขึ้น หรือในกรณีทีห่น่วยงานต่างๆ ไม่มีงบประมาณ

รายจ่ายทีเ่บิกจ่ายได้  หรือมีแต่ไม่เพียงพอกับความจ าเป็นทีต้่องจ่าย หรือไม่ได้ ต้ังจ่ายในงบประมาณรายจ่าย

หรือมีรายจ่ายทีน่อกเหนือไปจากงบประมาณทีไ่ด้รับอนุมัติ หรือทีม่ีสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือเพือ่บรรเทาปัญหา

ความเดือดร้อนของประชาชนโดยส่วนรวม เท่านั้น  ส าหรับการอนุมัติให้ใช้เงินส ารองจ่าย เป็นอ านาจของ

ผู้บริหารท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2541  หมวด 2 ข้อ 19

ประเภท เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนท้องถ่ิน (กบท.)  (120100)

ตั้งไว้ 170,000   บาท

* เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น โดยหักเงินงบประมาณรายได้ประจ าปี

สมทบเข้ากองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่นท้องถิ่น (กบท.) ในอัตราร้อยละ 1 ไม่รวมรายรับประเภท พันธบัตร

เงินกู้  เงินทีม่ีผู้อุทิศให้  หรือเงินอุดหนุน  ตามความในพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น

(ฉบับที ่7) พ.ศ. 2548 และกฎกระทรวง (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2542 ออกตามความในพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญ

ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500

ประเภท เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (121100) ตั้งไว้ 250,000   บาท

* เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลปากช่อง เป็นไปตามประกาศ

คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ลงวันที ่28 มิถุนายน  2549  เร่ือง ก าหนดหลักเกณฑ์เพือ่สนับสนุนให้

องค์การบริหารส่วนต าบลด าเนินการและบริหารจัดการระบบประกันสุขภาพ โดยสมทบไม่น้อยกว่าร้อยละ 50

(อบต.ขนาดใหญ)่ ของค่าบริการสาธารณสุขทีไ่ด้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป


